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GÖREV, YETKİ VE SORUMLUKLARI
	1. Kişilerden alacakların sürüncemede bırakılmadan ve zaman aşımına uğratılmadan takip edilerek, kanuni faizi ile birlikte tahsil edilmesi işlemlerini yürütmek

	
	2. Bütçe içi ve bütçe dışı işlemlerden doğan yersiz, fazla ve haksız ödemeler

	
	3. Mecburi hizmet kaydıyla okutulan, staj için yurt dışına gönderilen öğrenci, öğretmen, memur, araştırma görevlisi ve benzerlerinden başarılı olamayan veya herhangi bir şekilde akdini ihlal edenler için yapılan harcamalardan geri alınması gereken tutarlar

	
	4. Kendilerinin muhafazası altında bulunan nakit, menkul kıymet, pul ve değerlerden çalınan, kaybedilen veya zimmete geçirilenler

	
	5. Kendilerine sayman nam ve hesabına tahsil yetkisi verilenlerin tahsil ettikleri paralardan zimmete geçirilenler

	
	6. İdarenin, yokluk, açık hata, memurun gerçek dışı beyanı veya hilesi hallerinde, süre aranmaksızın kanunsuz terfi veya intibaka dayanarak ödediği meblağı her zaman geri alabileceği

	
	7. İdarenin, hatalı terfi veya intibak işlemine dayanarak ödediği meblağın geri istenmesi

	
	8. Yukarıda belirtilen istisnalar dışında kalan hatalı ödemelerin geri alınmasına dair işlemlerin gerçekleştirilmesi görev yetki ve sorumluluğudur.

	
	9.  Yetkili amirin vereceği diğer görevleri yapmak.

	




YASAL DAYANAK
	2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu

	
	657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu

	
	2914 sayılı Yüksek  Öğretim Üst Kuruluşları ile Yüksek Öğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında KHK

	
	6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu

	
	5018 Sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu

	Bu formda açıklanan görev tanımını okudum. Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
…/…/20..

	Unvanı Adı Soyadı
	            
	İmza

	ONAYLAYAN

	1.Amir Adı Soyadı
	                  
	İmza

	2.Amir Adı Soyadı
	                
	İmza



· İdari Birimlerde: 1. Amir Şube Müdürü , 2.Amir Daire Başkanı
· Akademik Birimlerde: 1. Amir Sekreter, 2.Amir Müdür / Dekan
· Koordinatörlükler ve Araştırma ve Uygulama Merkezleri: 1. Amir Koordinatör / Müdür


Not: Bu formun ıslak imzalı bir nüshası Kalite Koordinatörlüğüne gönderilecektir.
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